CAMOES
INSTITUTO  _
DA COOPERAGAQ
E DA LiNGUA

MINISTERIO DOS NEGGCIOS ESTRANGEIROS

Documento de Posii de Portugal sobre a

Agenda pBI2015



CAMOES
INSTITUTO  _
DA COOPERAGAQ
E DA LiNGUA

K &
MINISTERIO DOS NEGGOCIOS ES

ENQUADRAMENTO

Est?l em curso a discussPlo em torno de uma nova agenda substituir?l os Objetivos de
Desenvolvimento do Mil@nio (ODM) aplls 2015.

O CamBs — Instituto da CooperalPlo e da Lihgua, I.P., B responsklvel pela coordenalRlo da
positlo nacional sobre a agenda plls 2015, em estreita articulallo com outros servitbs internos
do MNE e em colaboralPlo com os demais minist@rios e parceiros.

Esta agenda plls 2015 deveri? ir alélm dos domBhios tradicionalmente abrangidos pelos ODM e
assentar no estabelecimento de objetivos e metas universais, a serem implementados por todos
os paes, constituindo um enquadramento importante para as medidas a serem levadas no
plano nacional e no contexto da UniBlo Europeia com vista ao cumprimento das metas a que
Portugal estari? vinculado, e para a CooperalFlo Portuguesa.

Importa, assim, que na discussPlo desta agenda, Portugal possua uma voz ativa que reflita quer
as prioridades que norteiam a CooperalFlo Portuguesa quer as prioridades e mais-valias
existentes no plano nacional, e as prioridades internacionalmente assumidas.

O presente documento resulta de um processo participativo, que incluiu tanto os MinistBrios
Setoriais como atores nFlo-governamentais e outros atores relevantes, e serve para apresentar a
positPlo portuguesa sobre o processo, Breas focais, objetivos e metas, a ser defendida por
Portugal, nas discussBs internacionai s em que os diversos Ministlrios sPlo chamados a
participar, sem prejuo de ser continuado o processo de articulaflo reqular com os minist@rios
sectoriais e outros organismos governamentais responsBlveis pelas vErias Breas temBticas
abordadas e o processo de consulta e de discussPlo no Bmbito do Grupo de Trabalho sobre a
agenda pBls 2015, que relle uma s Prie de atores da sociedade civil, OrganizaPBs NPFlo -
Governamentais para o Desenvolvimento particularmente ativas em VErios domBhijos, cBmaras
municipais e representantes de organizaBs internacionais (como a UNICEF ,, OIM e a OIT).



CAMOES
INSTITUTO  _
DA COOPERAGAQ
E DA LiNGUA

MINISTERIO DDS::NEé II;S ESTR GEI;!OS
I. INTRODUEEO

No ano 2000, mais de 180 I@leres mundiais reuniram-se nas NaBRes Unidas para aprovar a
DeclaralZlo do MilEnio, onde expressavam a sua determinalElo em dar resposta aos desafios
nascidos da globalizalRlo, unidos por valores comuns como a igualdade, tolerEncia, liberdade,
solidariedade e o respeito pelo ambiente. Esse documento estabeleceu metas concretas para
atingir objetivos de desenvolvimento nas [reas da erradicalRlo da pobreza, protelllo do
ambiente e governanBa, entre outras, em conjunto conhecidos como os Obijetivos de
Desenvolvimento do MilEnio.

Algumas dessas metas foram atingidas com sucesso antes de 2015 (o prazo preconizado pela
DeclaralFlo), como a redullFlo para metade da populalRlo dos pa®es em desenvolvimento em
situalRlo de pobreza extrema e da populalElo sem acesso a Blgua canalizada. HR tambBEm metas,
como a redullo da fome, que estllo a caminho de serem alcanRadas atll 2015, mas viErias outras
nBlo serlflo certamente cumpridas na totalidade, apesar dos avanBos registados nessas Ereas
como acontece com a Sad e Materna (nBo alcanEEvel) e os/as Jovens (estes exclu@®los da
anterior agenda). Da mesma forma, esses avanlos nlo sklo uniformes em todo o mundo, nem
mesmo dentro de cada paB, havendo regifles que ficaram para trl@ls no cumprimento dos ODM.

Com o aproximar do prazo estabelecido na DeclaralElo para alcanBar os ODM, B tempo de
acelerar esforflos no sentido da concretizalRlo dos Objetivos mas tambZm de pensar numa nova
agenda, plls 2015, que tenha em conta as liEBes retiradas da implementallo ou nllo desses
objetivos, bem como a nova realidade hoje vivida ao n@el internacional, que B muito diferente
da que existia em 2000.

Efetivamente, embora os ODM tenham representado um esforZo multilateral sem precedentes
em torno de objetivos comuns, as desigualdades registadas na sua implementalZlo, quer entre
grupos de paBes quer dentro de cada pa, demonstram claramente a necessidade de se
avanBar para uma abordagem que seja mais inclusiva e que coloque as pessoas e os Direitos
Humanos no centro dos esforfos de desenvolvimento.

AlRIm disso, o0 mundo mudou. O acentuar de grandes desafios globais, como as alteralzles
climBticas e a crise econ@mica e financeira, demonstram que os componentes do
desenvolvimento social, econ@mico e ambiental estflo claramente interligados, nBlo sendo
poss@el avanBar em nenhuma dessas dimensiles de forma isolada, o que deverl ser refletido
nos objetivos que venham a ser definidos. HE tambBEm hoje novos centros de desenvolvimento
e de poder econlmico e geopol®ico, num mundo muito mais multipolar, onde os paRes
emergentes, nomeadamente os que fazem parte do G20, mas especialmente o Brasil, a RBkia,
a India, a China e a c¢frica do Sul (BRICS), assumem um papel preponderante no
desenvolvimento a n@el global, requerendo uma mudania no sentido de uma abordagem
global e wuniversal, que VB muito allm da tradicional dicotomia entre os paBes
desenvolvidos/paBes em desenvolvimento, pressupondo uma nova partilha de
responsabilidades.

sob este contexto global, substancialmente diferente do que existia em 2000, que tEm vindo a
desenrolar-se, a n@el global, as discusskles em torno da agenda para o desenvolvimento que
substituir os ODM apls 2015.

A ConferIncia do Rio + 20 sobre Desenvolvimento SustentlBvel, realizada no Rio de Janeiro, em
Junho de 2012 marcou um ponto de partida fundamental deste processo ao apontar a definikFo
de Objetivos de Desenvolvimento SustentBvel, de aplicalElo universal, que abordem as
dimensBles econ@mica, social e ambiental do desenvolvimento sustentBvel, de forma
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equilibrada e horizontal, a serem integrados na agenda de desenvolvimento das NaERles Unidas
para o p@s 2015". O documento final dessa ConferBncia apontou ainda para o estabelecimento
de um Grupo de Trabalho Aberto, composto por 30 representantes, nomeados pelos Estados
Membros, de entre os cinco Grupos Regionais das Nallles Unidas, a ser estabelecido antes da
67 Assembleia Geral das NalRles Unidas, com vista [ apresentallo, B 682 Assembleia Geral das
NakRles Unidas, de um relatBrio contendo propostas de Objetivos Desenvolvimento sustentBvel
para aprecialllo e adolRo de akFles adequadas.

Os fundamentos lanBados pela Conferlncia do Rio + 20 foram, desde entRlo retomados no
Relat@rio do Painel de Personalidades Eminentes estabelecido pelo Secretlrio Geral das Nakles
Unidas, Ban Ki Moon, apresentado em Maio de 2013, que avanBou com a proposta de 11
objetivos, sucessores dos atuais ODM e respetivas metas, cobrindo tanto as dimensBRes
econBmica, social e ambiental do Desenvolvimento SustentBvel como questlles de natureza
mais polica como a Boa Governallo, a Paz e Seguranka, que estiveram ausentes dos Objetivos
do MilEnio mas constituem condiEles essenciais para a sua concretizalRo. Foram, tambEm, por
sua vez, refletidos no Relatllrio apresentado pelo Secretfrio Geral das NaRRles Unidas, em
Agosto de 2013, intitulado “Uma vida digna para todos”, que foi base importante das
deliberallZles adotadas no Evento de Alto N@el sobre esses ODM realizado em Nova lorque, em
setembro de 2013 sob a Bigide da OrganizalElo das NakRles Unidas, que lanBou as bases para o
trabalho na definitRlo da agenda pBs 2015. B luz do documento final adotado nesse evento,
deverl tratar-se de uma agenda:

e Que integre tanto os sucessores dos atuais ODM como os Objetivos de Desenvolvimento
SustentBivel (ODS) a serem definidos no seguimento da Conferfincia do Rio + 20, de forma
equilibrada tendo como objetivo central a erradicaZo da pobreza em todas as suas
dimens@les;

e Que estabelela objetivos de natureza universal, aplicBveis a todos os pa®es, embora tendo
em conta as diferentes circunst@ncias nacionais

e Que promova a paz e seguranfa, a governalRlo democrfitica, o Estado de Direito, a
igualdade de glinero e os Direitos Humanos para todas as pessoas.

Foi ainda alldelineado o seguinte calend®rio de trabalho que levar I adolRlo da agenda plls

2015:

o Athl setembro de 2014 — finalizalllo dos trabalhos do Grupo de Trabalho Aberto sobre os
Objetivos de Desenvolvimento SustentBivel, encarregue da elaboralFlo de uma proposta de
ODS, e do Comitll Intergovernamental de Peritos sobre o Financiamento do
Desenvolvimento SustentlBlvel, encarregue da discussflo sobre os meios necessBrios para
implementar esses Objetivos, e apresentalFlo dos respetivos relatfrios;

e AtRlao final de 2014 - apresentalZlo de um Relatlrio do Secretlrio-geral das Nallles Unidas,
que ter® em conta os relatfrios dos Grupos acima indicados, bem como outros eventos
sobre o enquadramento pRls 2015 a terem lugar ao longo de 2014, e que serl@ o principal
ponto de partida do processo de negocialFlo intergovernamental;

e LlanBamento formal do processo de negocialRlo intergovernamental na 692 Assembleia
Geral das NalPBs Unidas, a ter inio em setembro de 2014;

e Setembro de 2015 - realizalRlo de uma Cimeira que adotar?l o enquadramento pls 2015.

Estl® tambBm prevista a realizaf=lo, em julho de 2015, na Etillpia, de uma Conferl@ncia de Alto
N@el sobre o Financiamento do Desenvolvimento no quadro da agenda pB@s 2015, no

! Par 246 e 247 do documento final da Conferencia “The future we want”
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seguimento das Conferfncias de Monterrey e de Doha sobre esta questllo, e que, ao que tudo
indica, poder tamblm vir a integrar as questfles relativas ao financiamento do clima

1. Fundamentos da agenda p&2015

Portugal considera fundamental caminhar-se para o estabelecimento de uma agenda Bica , que
integre as dimenslles econ@mica, social e ambiental do desenvolvimento sustentBvel de forma
equilibrada e horizontal, tendo como objetivo central a erradical?o da pobreza atfl 2030. [ hoje
inquestionBlvel que essas tr@s dimenslles estllo claramente interligadas e que o progresso em
cada uma delas nEo pode ser realizado B custa das restantes para que seja alcanado o
desenvolvimento sustentBlvel para todas as pessoas no planeta. Esta interligalFo deverl estar
claramente refletida ao n@el dos objetivos e metas a serem definidos, e claramente apropriados
por todos os nIeis de governalllo, por forma a estarem presentes nos diferentes processos
estratRgicos e decis@rios onde a sua intervenlZlo se desenvolve.

Deverll tambm tratar-se de uma agenda universal, dado que as questRles relacionadas com o
desenvolvimento sustentBvel colocam desafios globais com responsabilidades partilhadas por
todos os paBes. Esta aplicaZlo universal deve, no entanto, ter em conta os diferentes n@eis de
desenvolvimento, dado que tanto o ponto de partida como o caminho a percorrer para alcanar
esses objetivos sBlo naturalmente diferentes. Essa diferencial  deverl@ ser assegurada ao ni¥el
das metas e dos indicadores a estabelecer dentro de cada Objetivo. Especial atenRo dever ser
dada @ articulal?o entre as metas e indicadores a serem desenvolvidos com as de outros
exerclXios que decorrem em paralelo, como [ o caso da revislo da estratRlgia Europa 2020, cujos
objetivos sFlo a promolllo de um crescimento inteligente, sustentlivel e inclusivo.

Para que esta agenda futura seja amplamente reconhecida e apropriada, os objetivos a serem
definidos deverllo ser tFlo claros, concisos quanto possel, e adaptados aos contextos dos
paBes embora sem prejudicar o seu n@el de ambilFlo.

Serfl tamblm necessBrio dar especial atenlEo B construlRo de Indicadores sElidos mas realistas,
mensurllveis e comparlveis entre os vErios paBes, sem prejulzo da aposta na crialllo de
Indicadores qualitativos, capazes de atestar o grau de cumprimento dos Objetivos.

Serl, finalmente, fundamental evitar duplicalEles, promovendo a complementaridade e
sinergias entre as metas e indicadores a serem definidos no quadro da agenda pils 2015 e de
outros processos sobre as questles por ela abrangidas.

2. Prioridades nacionais

O processo de definilZo de prioridades para a agenda pBls-2015 deve incorporar as experilncias
retiradas da implementalZo dos ODM e estar centrado em [Breas especficas e abordagens
transversais que possam ter um papel transformador e um efeito catalisador na promollo das
igualdades e do desenvolvimento sustentlvel e erradicallo da pobreza, onde o crescimento e a
promollo de empregos e de trabalho digno esteja tambEm contemplada.

Para Portugal, a prioridade deve ser a construlFlo de uma verdadeira abordagem baseada em
direitos, que coloque o bem-estar humano, a dignidade e a igualdade no centro dos esforos de
desenvolvimento. O respeito, a protellflo e a promolFlo dos direitos humanos B indissocivel do
desenvolvimento sustentvel. Questkles como a igualdade de gkinero, a prevenlFlo e combate
violAicia domBtica e todas as formas de violBicia contra as mulheres, raparigas e meninas,

ou o acesso universal [ Sade Sexual e Reprodutiva, entre outras, devem ser vistas numa
perspetiva de Direitos Humanos indissociklvel de uma perspetiva do desenvolvimento. A agenda
pls 2015 deve assim estar indexada aos padriles universais de Direitos Humanos, devendo esta
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dimensllo ser transversalmente integrada nas diferentes Breas priorit@rias que venham a ser
estabelecidas no quadro desta agenda futura.

Deverll tambBIm ser dada uma maior atenBEo Bs questles relacionadas com a paz e seguran@ ,
com o Estado de Direito, boa governalFlo e a promoll de capacidades , que estiveram
ausentes dos ODM, sendo precisamente os Estados Frgeis e os pa@es em situallles de conflito
e de pBs conflito aqueles que apresentam as maiores dificuldades na concretizalRlo desses
objetivos. Dada a import@ncia destas questfles, tanto como um fim em si mesmo como
enquanto condiRles indispensveis para a concretizalRlo dos restantes objetivos, deverllo ser
integradas na agenda pB@s 2015 tanto como preocupallles transversais como enquanto
objetivos especficos.

O combate s alteraBs climBFticas deverll ser uma preocupalFo transversal da agenda futura,
tanto numa abordagem preventiva como de combate aos seus impactos, para al@m do
estabelecimento de um objetivo especfico que reflita os resultados das negocialRZles em curso
no Bmbito da Convenkllo Quadro das NalRles Unidas para o Combate s AlteralRles ClimEticas.

Deverl tambm ser dada prioridade [ conservall e promo# da utiliza sustentvel dos
oceanos, mares e recursos marinhos, que se assume da maior relev@ncia na promoBEo das
dimenslles econBlmica, social e ambiental do desenvolvimento sustentllvel, e promovido o papel
da cultura na implementalZlo dessas trs dimenslles, na linha da ResolufRlo das Naklles Unidas
68/223 de 2013.

Portugal defende como temas priorit@rios que devem ser refletidos em objetivos especificos da
agenda pl@s 2015:

1. Aerradical?o da Pobreza a n@el global;

2. A conseculRo da Igualdade de GEnero, e empoderamento das mulheres e das raparigas
a n@el mundial;

3. A prevenlo e erradicalRlo de todas as formas de violEncia contra as mulheres, meninas
e raparigas

4. O alcance de uma vida saudBlvel para todas as pessoas;

5. A oferta de educalRlo de qualidade e oportunidades de aprendizagem ao longo da vida
para todas as pessoas;

6. A erradicalFlo da fome, a melhoria da nutri?o e a promoPlo da agricultura sustent@vel,

7. A promolo de sociedades pacficas e inclusivas;

8. A possibilidade de acesso B justi?a para todas as pessoas, e a crialRlo de instituikRles
eficazes e capazes;

9. A conservalPlo e a promoBRlo da utilizaPRlo sustentBlvel dos oceanos, mares e dos
recursos marinhos;

10. A garantia de acesso a e gestllo sustentBlvel da Bgua e saneamento para todas as
pessoas;

11. A promolElo do crescimento econEmico inclusivo e sustentflvel e o emprego pleno e
produtivo e trabalho digno para todas as pessoas;

12. A garantia de acesso a energia sustentBvel, filvel e a prelos acesseis sustentlvel para
todas as pessoas;

13. O combate [s alteralRles climPlticas e os seus impactos;

14. A protelElo e uso sustentBvel dos ecossistemas terrestres, a gestflo sustentflvel das
florestas, e o combate desertificalElo, degradalllo das terras e perda de
biodiversidade.
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Il. PRIORIDADES DA NOVA AGENDA — POSIEZIO DE PORTUGAL

1. Erradicall da Pobreza a nkel global

Uma das metas do ODM 1 ambicionava reduzir para metade, at@l 2015, a proporERo da
populalkRo a viver com menos de 1,25 dilares por dia. NEo sB aquela meta foi alcanBada, como
tal foi conseguido cinco anos antes do prazo. Contudo, 1200 milhRles de pessoas continuam em
situalRlo de pobreza extrema, vendo limitado o seu direito ao desenvolvimento e a uma vida
digna, e quase 800 milhEes de pessoas estZlo em risco de recair na pobreza’.

Importa, pois, que uma nova agenda de desenvolvimento d& plena continuidade aos progressos
alcanBados pelos ODM na redulFlo da pobreza, mas que v@ mais al@m, visando a sua
erradicalFo. Para isso B fundamental que todos os objetivos a serem definidos concorram para
o grande objetivo de erradicalRlo sustentBlvel da pobreza em todas as suas dimensBles, que
particularmente preocupante no caso dos PaBes Menos AvanFados e que se encontra ainda
bem presente em paBes com maiores n@eis de desenvolvimento.

» Proposta de metas:

1.1. Erradicar a pobreza extrema atZl 2030, com particular foco nas mulheres, raparigas e
meninas que vivem em situaPBs de extrema pobreza e vulnerabilidade;®

1.2. At 2030, reduzir pelo menos para metade a proporiZlo de pessoas a viver abaixo das
linhas de pobreza nacionais;

1.3. At12030, implementar medidas de protelPlo social para todos, com o foco na cobertura
dos grupos mais vulnerBlveis e/ou marginalizados, garantindo pisos de protefFlo social e
reduzindo os neis de exclusPlo social;

1.4. At 2030, atingir progressivamente emprego pleno e produtivo e trabalho digno para
todas as mulheres e homens, incluindo os jovens e os grupos mais vulnerveis, bem
como as pessoas portadoras de deficiincia;

1.5. At 2030, garantir a igualdade de oportunidade econflmica sem qualquer tipo de
discriminalfZlo baseada no g@nero, incluindo direitos seguros B posse de terras,
propriedade, B heranPla e a meios de produPlo e acesso a servios financeiros, incluindo
micro-cr@dito, para todos;

1.6. At 2030 criar e/ou reforFar a resili@ncia das pessoas em situalZlo de pobreza,
reduzindo a sua exposifFo e vulnerabilidade face a eventos extremos de [hdole
econBmico-social e ambiental e a desastres.

2. lgualdade de giero e Empoderamento das mulheres e das raparigas a nlel mundial

O combate a todo o tipo de discriminalZles e a promolllo da igualdade devem ser um objetivo
sempre presente em todas as vertentes da Agenda de desenvolvimento plls-2015. Tal dever
incluir o combate a todas as formas de discriminalEo contra as mulheres e raparigas e a
promollo da igualdade, designadamente, no acesso, das raparigas e mulheres, B educal?lo,
formalRlo profissional, ao emprego, [ participalllo na vida poliica, B posse de bens, a cuidados
de safle adequados incluindo em matlria de salle e direitos sexuais e reprodutivos. Para
Portugal, esta constitui assim uma prioridade absoluta, tanto numa perspetiva de Direitos
Humanos como de desenvolvimento. Para alZm do estabelecimento de um objetivo especifico

> RelatBrio Desenvolvimento Humano PNUD 2014
3 cerca de 70% das pessoas em situaPPlo de pobreza sPlo mulheres e raparigas .
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sobre igualdade de glnero e empoderamento das mulheres, para Portugal & fundamental que
esta seja tambBm uma preocupallElo transversal dos objetivos a serem estabelecidos noutros
dombhios, com destaque para as Breas da erradicalo da pobreza, da educalllo, da sale, do
crescimento inclusivo e da boa governalllo e paz e segurana. Deverl ser tambEm promovido
um processo transformativo nas percefRles e normas sociais atrav@ls da eliminalZo dos
esterelltipos de glnero.

> Proposta de metas:

2.1 AlcanPar a igualdade de gPinero e o empoderamento das mulheres em todo o mundo, at? 2030;

2.2 AtRl 2030, eliminar todas as formas de discrimina@o contra mulheres e raparigas assegurando a
igualdade perante a lei, acesso B justi®Ba e revogando legislat@o discriminat@ria com base no
gPlnero;

2.3 AtRl 2030, garantir igualdade de condi®Bs de acesso, permanBncia e conclusPlo em todos os
nieis de educalllo, e assegurar oportunidades educacionais para raparigas jel casadas, grizvidas
ou que j& engravidaram;

2.4 At? 2030 garantir igualdade de oportunidade de trabalho digno para as mulheres, incluindo
igualdade de direitos no trabalho, e a igualdade de remuneraPRlo para trabalho igual ou para
trabalho de valor equivalente;

2.5 At 2030 garantir igualdade de posse, acesso e controlo de bens e recursos incluindo a gest?lo
de recursos naturais e a igualdade perante a lei, no acesso aos mercados financeiros, sistemas
de justitl;

2.6 Garantir igualdade de participalRlo plena e de lideranPa das mulheres a todos os n@eis dos
processos de tomada de decisFlo nas esferas pilica e privada ;

2.7 AtR 2030, reduzir a incid@ncia de trabalho nflo-remunerado, incluindo na economia informal.

2.8 At@ 2030, garantir o acesso universal aos direitos e P salle sexual e reprodutiva , incluindo a
elaboralRlo de sistemas de acompanhamento e protelflZo;

2.9 At 2030, assegurar a disponibilidade de dados desagregados por sexo de forma a melhorar as
poltticas de igualdade de gknero, incluindo a programaPlRlo orflamental sens@el Els questds de
gPnero;

2.10 Envolver, quando poss@el e adequado, os homens e os rapazes nos esforfos de promover e
alcantar a igualdade de gPinero e o empoderamento das mulheres e raparigas.

3. Prevenir e erradicar todas as formas de violBicia contra as mulheres , raparigas e meninas

A viol@ncia sobre as mulheres, raparigas e meninas radica numa desigualdade estrutural e
persistente, instalada mesmo nos paBes desenvolvidos que sobrevive B custa de um ambiente
cultural permissivo e tolerante perante a dominalRlo das mulheres. Embora constituindo uma
violaBRlo clara dos Direitos Humanos, que atinge tanto os pa®es desenvolvidos como em
desenvolvimento, de forma transversal e generalizada, esta dimensElo nklo foi inclu@la nos ODM,
sendo frequentemente designado como “o objetivo ausente”. Para alfim dos compromissos em
matfria de igualdade de gPinero e empoderamento das mulheres que serflo um passo
importante neste sentido, a agenda plls 2015 deverf, assim, contemplar, de forma expressa e
autlBinoma o propBlsito de prevenir e combater todas as formas de violEncia sobre as mulheres,
meninas e raparigas, da mais brutal violEncia f@ica B mais sofisticada viol@ncia psicolBgica, da
perseguilfFlo compulsiva ou da violfincia exercida atravils das novas tecnologias [ viol@Encia
conjugal, da cruel mutilal=o genital feminina, ao casamento infantil, precoce e forZado e a
outras prlticas nefastas que tEm um impacto determinante nBlo s@ na vida das priprias
mulheres e raparigas como no desenvolvimento econBmico sustentBvel das famfias e
sociedades.
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» Proposta de metas:

3.1 AtR12030, eliminar todas as formas de viol@ncia contra mulheres, meninas e raparigas, incluindo
a violdncia domBistica, fBica e psicoldgica, e prAticas nefastas como o casamentos infantil
precoce e forPado, a mutilaRlo genital feminina, os crimes de honra e o triZfico e a explorabEo
sexual;

3.2 AtRl 2020, adotar politicas e estratPlgias coordenadas de prevenkPlo, aumentando o n@el de
sensibilizaPPo, de conhecimento e o trabalho em rede sobre a violdncia domBstica e outras
formas de viol@incia contra as mulheres, meninas e raparigas, e assegurando o acesso universal
a servios de prevenPFlo e reparalilo;

3.3 At 2030 assegurar o acesso universal Bs mulheres, meninas e raparigas viimas e sobreviventes
de todas as formas de violeincia de gPlinero a serviPos e cuidados essenciais de salle e justitla
prevenindo, investigando e processando todos os atos de viol@ncia contra mulheres e raparigas;

3.4 AtR 2020 criar instrumentos de monitorizaRlo estatBtica da violfincia domBistica e de glinero.

4. Alcan@r uma vida saudBRvel para todas as pessoas

A safdle B um direito humano universalmente reconhecido. O impacto da melhoria dos
indicadores na Brea da saBle [ relevante nEo s ao n@el humano e de bem -estar, mas tambBEm
ao nel social e econ@mico. Uma vida saudBvel constitui um fator de desenvolvimento, j& que
permite que mais mulheres sejam mkles em segurana e nasBam crianfas mais saudiveis e em
condifRles de seguranBa e sobreviviZncia, que mais crianfas possam frequentar a escola, que
mais adultos possam trabalhar de forma a garantir a sua subsist@ncia e contribuir para o
desenvolvimento das respetivas sociedades. O combate [Bs desigualdades de oportunidades no
acesso, pelas raparigas e mulheres, a cuidados de salle adequados incluindo em matfria de
sale e direitos sexuais e reprodutivos, e a erradical?lo de todas as formas de violEncia contra
as mulheres e de priaticas nefastas como a mutilakRlo genital feminina, constituem tambBim uma
prioridade absoluta, tanto numa perspetiva de Direitos Humanos como de desenvolvimento.
Uma vida saud@vel para todos/as passa igualmente por promover poliicas que contribuam para
uma diminuifRlo quantificBlvel da procura de drogas ilitas, bem como do abuso de substlncias
I&titas, como o Blcool e os medicamentos sujeitos a prescritRlo, retardar a idade de in@io dos
consumos e prevenir e minorar causas e efeitos de consumo problemEtico.

Deverll, assim, continuar a ser dada atenBFo ao setor da salle realfando a componente
qualitativa das respostas e a crial?o de capacidades neste setor, incluindo de acordo com as
estratRlgias e prioridades nacionais dos pa®es parceiros, para que os servifos prestados sejam
os adequados s realidades e necessidades dos pa@es e dos seus cidadlos.

» Proposta de metas:

4.1 At?12030, combater e reduzir todas as formas de discriminafPlo no acesso ao direito B salle ;

4.2 AtRl 2030, reduzir o rlcio de mortalidade e morbilidade maternas para menos de 70 por cada
100.000 nados-vivos e erradicar as mortes evitBlveis de recBm-nascidos e de crianBas;

4.3 At 2030, inverter a curva de crescimento do VIH/SIDA, tuberculose, mal@ria e doenBas tropicais
negligenciadas garantindo o acesso universal e equitativo a meios de preventRlo, ao tratamento,
a cuidados e apoio;

4.4 Reduzir o risco de mortalidade prematura por doenllas criZnicas nPlo transmissieis e promover a
sade mental, com um forte enfoque na preveniPlo;

4.5 AlcanPar uma cobertura universal de cuidados de salle, incluindo protefPlo contra riscos
financeiros, com particular atenfPlo aos mais marginalizados e em situatRo de vulnerabilidade,
nomeadamente as pessoas migrantes, e promover a melhoria da qualidade dos servifos de
modo a que cumpram as normas de direitos humanos bem como as de sade pllica ;

4.6 At® 2030, garantir acesso universal a medicamentos e vacinas essenciais a prePlos acess@eis
para todos e que os melhores tratamentos sejam disponibilizados a prelos acessieis,
promovendo a equidade no acesso Bls tecnologias de sae ;
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4.7 At®l 2030, garantir acesso universal a cuidados e direitos em matlria de salle sexual e
reprodutiva completa para todas as pessoas, incluindo a mBtodos modernos de planeamento
familiar, a informaPBo e a educaflo;

4.8 Reduzir substancialmente o nehero de mortes e doenlPas causadas por poluio do ar interior e
exterior e outras formas de degradafZlo ambiental;

4.9 Reduzir a procura de drogas, a toxicodependBincia e os riscos e danos sociais e para a sade por
elas causados, e at? 2030 conseguir uma redufRlo relativa de pelo menos 20% na preval@ncia de
consumo de tabaco na populaRlo com 15 ou mais anos.

5. Garantir o acesso a uma Educal de qualidade e oportunidades de aprendizagem ao
longo da vida para todas as pessoas

A EducalRlo B um direito humano que possui um efeito catalisador no objetivo abrangente de
desenvolvimento sustentBvel. O investimento numa educalllo de qualidade aporta benefi@ios
sociais, ambientais e econlmicos tanto para os indivi@luos como para as sociedades de
pertenia. A educalRlo constitui assim uma das Breas priorit@rias identificadas por Portugal, onde
tamblm deve ser realfada a componente qualitativa.

Nesse contexto, deverl ser promovida a integralo de conhecimentos e capacidades relevantes
nos curri@ulos educativos no domBhio do desenvolvimento sustent@vel, cidadania global, direitos

humanos, e cultura, fundamental para uma maior tomada de consciBncia e de aRFo relativamente aos
VErios domEhios.

» Proposta de metas:

5.1 At212030, eliminar todas as formas de discriminalFlo no acesso ao direito B educalfZlo;

5.2 At 2030, garantir o acesso universal, gratuito e equitativo ao ensino primBrio e ensino
secundPrio de qualidade, incluindo Bl educalPlo e formalPlo profissionais, para todos os rapazes e
raparigas, bem como promover a conclusflo com sucesso dos respetivos percursos educativos e
formativos, com base em resultados de aprendizagem efetivos;

5.3 At#l 2030, garantir que as pessoas com necessidades educativas especiais ou em situaklo de
vulnerabilidade, tenham acesso inclusivo B educalPlo, a todos os n@eis e tipos de ensino e
formaPo;

5.4 AtRl 2030, promover uma oferta universal de cuidados para 1.8 inf@ncia e acesso a uma
educalPlo pr-escolar de qualidade para todas as crianPas;

5.5 At 2030, promover a literacia e a alfabetizatPlo universal de jovens e adultos, com particular
atenltPlo Bls mulheres e aos grupos em situatRlo de vulnerabilidade;

5.6 At 2030, promover uma efetiva aprendizagem ao longo da vida, com enfllse na promoPElo de
afBs de educalFlo e formalllo profissionais, aumentando o nehero de mulheres e homens,
jovens e adultos, com formaPRlo profissional e compet@incias telcnicas e cientficas e na Brea da
inovallo e do empreendedorismo;

5.7 At# 2030, promover a integrafPlo de conhecimentos e capacidades relevantes nos curricula
educativos no dommhio do desenvolvimento sustentBvel, cidadania global, igualdade de g@nero,
e direitos humanos, sade sexual e reprodutiva, promolPlo de uma cultura de nPlo violencia e
contributo da cultura para o desenvolvimento sustentBlvel;

5.8 Atll 2030 garantir que todos os estabelecimentos de ensino e formaPElo disponibilizem um
ambiente de aprendizagem inclusivo, seguro e saudBlvel para todos os alunos e alunas.

6. Acabar com a fome, melhorar a nutri@l e promover a agricultura sustent@vel

A promollo da segurania alimentar, da nutrif2o e da agricultura sustentivel @ uma ferramenta
poderosa para avanBar nas dimensBles social, econfmica e ambiental do desenvolvimento
sustentBvel, devendo figurar como uma prioridade importante da agenda pls 2015.
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» Proposta de metas:

6.1 At12030 acabar com a fome e com a malnutriPRlo em todas as formas;

6.2 Garantir acesso de todas a pessoas a alimentaPPlo adequada (segura, acess@el e nutritiva) ao
longo de todo o ano;

6.3 Aumentar substancialmente a sustentabilidade e a produtividade agrizola;

6.4 Reduzir para metade a taxa global de perda e desperd@io ao longo da cadeia de abastecimento
alimentar at®? 2030;

6.5 At 2030 assegurar o acesso aos fatores de produflo adequados, conhecimento e formalFlo
espectfica, recursos produtivos, servios financeiros e mercados, em particular para os pequenos
agricultores e pescadores, com um foco para as mulheres e para os povos ind@jenas;

6.6 At12020, implementar politicas sustentBlveis de uso da terra;

6.7 At 2030, adotar priaiticas agritolas que sejam resilientes e adapt@lveis a condi®Bs climPlticas
extremas, incluindo seca, alteraPBs climBlticas e desastres naturais , e que contribuam para a
melhoria da qualidade dos solos.

7. Alcan@r sociedades pacficas e inclusivas

A ligalRlo entre seguranlZa e desenvolvimento tem vindo a ser amplamente reconhecida, sendo
hoje inquestionivel que nklo pode haver desenvolvimento sustentBvel sem paz nem segurania,
da mesma forma que sem desenvolvimento, igualdade de direitos e erradicalZo da pobreza nklo
haver paz duradoura. Portugal considera ser, assim, fundamental que a agenda pls 2015,
aborde a dimensBlo paz e seguranBa, nlo sB como um objetivo em si mesmo como tambBEm
enquanto preocupalllo transversal, incluindo no que diz respeito [ atualRlo sobre as causas da
fragilidade e da instabilidade, dado serem condifRles importantes para a concretizalRlo dos
restantes objetivos a serem definidos. Nas metas a serem alcanBadas, deseja-se uma maior
ambilllo na redulo significativa do crime e da violBEncia, e o fim (e nElo apenas a redullo) de
todas as formas de exploralFo e de violBncia contra mulheres e crianBas, incluindo a redulElo do
trifico de seres humanos e a eliminalRlo da violEncia sexual e de glnero em situaklles de
conflito, pRs-conflito, cat@strofe e pls-catlstrofe. Destaca-se tamblEm a importEncia decisiva da
promollo de processos de diBlogo politico e de tomada de decisBlo inclusivos e participativos, a
todos os neis da governallo, incluindo nos governos locais, bem como da promolFo do
aumento de oportunidades para que todas as pessoas possam participar em mecanismos
formais e informais de resolullo de disputas, para al@m da informalZo e da educalRlo para uma
cultura de nlo-violRIncia e paz sustentBveis.

> Proposta de metas:

7.1 AtR 2030, reduzir significativamente o crime e a viol@ncia e erradicar todas as formas de
exploralRlo e de violPincia, especialmente de crianklas e mulheres, incluindo atravBls da reduflZlo
do crime organizado e do trlfico de seres humanos, e da eliminafRo da violPincia de gPinero em
situalBs de conflito e pBs conflito;

7.2 At® 2030, eliminar leis, pol&ticas e priticas discriminatflrias e empoderar os grupos
marginalizados nos planos social, pol&tico e econPmico;

7.3 Atf12030, estabelecer sistemas de difllogo pol&ico e de tomada de decisBs inclusivos a todos os
nlveis de governallo, incluindo ao n@el dos governos locais abertos Bl participalZlo de todos;

7.4 At# 2030, aumentar as oportunidades de participaZlo em mecanismos formais e informais de
resolufPlo de disputas e disponibilizar informafFlo e educalPlo sobre uma cultura de nPlo-
violBncia;

7.5 AtRl 2030, reduzir os fatores internos e externos que contribuem para a ocorri@ncia de conflito,
incluindo os relacionados com o crime organizado, com a disputa em torno de recursos naturais
e a fragilidade dos Estados;

7.6 Mobilizar a cultura como um veltulo para promover a toler@ncia, compreensflo méua, paz e
reconcilialRlo e processos de construPElo da paz.
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8. Promover o acesso [ justid e instituils eficazes e capazes

A boa governalllo, assente no respeito pelos Direitos Humanos, no Estado de Direito, no acesso
justifa e B informakRlo, na transpar@ncia e na responsabilizalRlo, Bl um pri-requisito para um
desenvolvimento sustentBvel. A boa governalElo ao n@el nacional e internacional B tambEm
essencial para a estabilidade, crescimento econ@mico e investimento a longo-prazo,
contribuindo para uma melhor mobiliza=Zo dos recursos domBsticos e nacionais, incluindo dos
prlprios paBes em desenvolvimento, em prol dos objetivos estabelecidos.

Neste contexto, [ essencial assegurar o estabelecimento de instituilles capazes de assegurar as
tarefas que lhe estllo atribul@las, desde a prestalllo de serviBos bBsicos a outros servifos
igualmente essenciais como a seguranla e o acesso [ justifa, e de assumir a liderana dos seus
prlprios processos de desenvolvimento. Este fortalecimento B especialmente importante no
caso dos Estados Frlgeis, com consequBncias importantes na implemental:lo de todas as
restantes [reas prioritlrias a serem definidas no quadro da agenda pRls 2015. Para al@m de
constar como um objetivo especfico, esta deve, assim, ser uma preocupalllo transversal da
agenda pBs 2015. Neste Embito, Portugal considera ainda essencial o estabelecimento de um
compromisso claro no sentido de assegurar a identificalZo civil das pessoas, conditRo
importante para que estas tenham acesso a servifos fundamentais, incluindo acesso [ justia,
mas tambBIm para possibilitar uma medikRlo efetiva dos progressos efetuados ou das limitalRles
encontradas na implementalZlo da agenda pBls 2015, incluindo em mat@ria de combate Bs
desigualdades a todos os neis.

As metas a serem definidas para este objetivo deverflo ainda conceder particular ateniElo ao
combate B impunidade, incluindo em mat@ria de trifico de seres humanos, de narcotrfico, de
crime organizado, de redes de exploralRlo da imigralRlo ilegal e da violBincia com base em
motivalles Etnicas, sexuais e de gilnero.

A promolllo do um desenvolvimento hol&tico e horizontal, alicer@ado numa abordagem com
enfoque na garantia plena dos direitos fundamentais, conduz a uma progressiva erradicalFo da
pobreza como um fator estrutural gerador de insegurania generalizada, instabilidade social e
injusti?a endEmicas. Esta erradicalZlo conduz necessariamente a uma maior seguranfa tanto
para o estado como para as populafRles, garantindo assim sociedades mais cooperantes,
pr@speras, produtivas e solid@rias.

» Proposta de metas:

8.1 AtR2030, estabelecer instituiPBs eficazes, respon sabilizBlveis e transparentes a todos os n@eis;

8.2 Reforfar a capacidade das institui?Bs governamentais ao nel nacional e local para garantir a
aproprialRlo e a utilizalRo dos sistemas nacionais;

8.3 At 2030, disponibilizar acesso igualitfrio para todos a sistemas de justi®la independentes e
eficazes, incluindo no que diz respeito a direitos de posse e de propriedade, emprego, negEicios,
taxalPlo, comPircio e finankas e situalBs de violfincia em funPFlo do sexo e violBncia de gPlnero;

8.4 At12030, disponibilizar servitos pHlicos de qualidade e acess@eis para todos;

8.5 AtR 2030 garantir a identificalPlo civil a todas as pessoas;

8.6 Melhorar o acesso a informaPBs sobre gestllo das finanPas pBlicas, contratatllo pBlica e
sobre a implementaPElo de planos de desenvolvimento nacional;

8.7 At 2030, diminuir substancialmente a corrupPPlo em todas as suas formas e os fluxos
financeiros iltitos;

8.8 Assegurar a liberdade dos meios de comunicalPPlo social, de associaPFlo e de expressPlo.
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9. Conservar e promover a utiliza@ sustent@vel dos oceanos, mares e dos recursos
marinhos

A conservalRo e a utilizalBRlo sustentBvel dos recursos marinhos, oceanos e mares assumem a
maior importincia na promoBRlo das dimensBles econBmica, social e ambiental do
desenvolvimento sustentBvel, com impacto importante ao n@el da erradicallo da pobreza. No
seu relacionamento com o mar, Portugal expressa a vontade e a prioridade em proteger os
ecossistemas ocelZnicos e a biodiversidade marinha e em explorar, de forma sustentBvel, o
potencial de longo prazo dos Oceanos, favorecendo um modelo de desenvolvimento assente na
promolBlo do Crescimento Inteligente, SustentBvel e Inclusivo. Tal implica um amplo
compromisso para promover, por um lado, o desenvolvimento econBimico baseado no
conhecimento e na inovalRo, possibilitando um uso mais eficiente dos recursos e, por outro,
uma economia mais competitiva e sustentlvel, geradora de crescimento e de emprego. Nesta
sequbncia, e tendo em conta as tri@ls dimensiles do desenvolvimento sustentRvel (econEmica,
social e ambiental), considera-se ainda que tambBEm se dever@ dar atenEEo [ segurana
mar@ima4, no combate Bs diversas atividades il&itas neste meio, entre elas a pesca ilegal, as
alRles de pirataria e assalto no mar, os diversos tipos de trfico, as quais afetam o
desenvolvimento dos paBes costeiros. Assim, considerando que o compromisso com a
protelFlo, manuteniEo e recuperalo da biodiversidade, resili@ncia e produtividade dos
Oceanos constitui um elemento crucial na perspetiva de garantir um desenvolvimento
sustentvel nas suas dimenslles ambiental, econmica e social, Portugal apoia naturalmente um
enfoque no tema dos Recursos Marinhos, Mares e Oceanos dentro da agenda para o
desenvolvimento pRls-2015, salientando a importincia do estabelecimento de Breas marinhas
protegidas, incluindo em [reas situadas alZm da jurisdi?o nacional.

» Proposta de metas:

9.1 AtRl 2030, prevenir, controlar e reduzir significativamente a polui?Plo do meio marinho sob
todas as formas, em particular as resultantes de atividades em terra;

9.2 AtRl 2020, gerir de forma sustent?vel, restaurar e proteger os ecossistemas marinhos da sua
destruiPPlo, incluindo atravidls do reforPo da sua resiliincia e da atualPlo sobre a acidificabFlo
dos oceanos e seus impactos;

9.3 At 2020, regular a captura de peixe, eliminar a pesca ilegal, nklo declarada e nlEo
regulamentada, e priiticas piscatflrias destrutivas, com vista a, atll 2030, restaurar os stocks
para nWeis ecologicamente seguros;

9.4 Desenvolver e garantir a plena implementalPlo dos regimes regionais e internacionais
existentes de governanPa dos oceanos, incluindo no que se refere a recursos em Blreas para
al@m das jurisdi?Bs nacionais;

9.5 AtB 2020 conservar pelo menos 10% das zonas costeiras e marinhas, incluindo atrav@s do
estabelecimento de ¢ reas Marinhas Protegidas, em conformidade com o Direito internacional;

9.6 Atl2020, eliminar subs@lios de pesca que contribuam para a pesca excessiva;

9.7 Aumentar a contribuiRlo do crescimento azul para o PIB e para o emprego, num quadro de
efici®ncia na utilizatPlo dos recursos e de promolfPlo de um crescimento econPmico desligado
da degradalPPlo ambiental e do uso dos recursos.

10. Garantir o acesso universal e a gest@l sustentvel da Figua e saneamento

Embora a Meta do ODM 7 (PFgua e saneamento) de reduzir para metade a proporZEo de
populalllo sem acesso a fontes melhoradas de BFgua tenha sido atingida em 2010, cinco anos
antes do prazo estabelecido, um progresso que beneficiou dois mil milhRles pessoas, quase 900

* particularmente no Golfo da Guin@, onde se inserem quatro PALOP

13



CAMOES
INSTITUTO  _
DA COOPERAGAQ
E DA LiNGUA

~

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ES

milhRes de pessoas continuam sem acesso a uma fonte de BFlgua segura e mais de 2,5 mil
milhRles nilo tfIm ainda acesso a instalalRles sanitfrias melhoradas.

Numa nova agenda, pBls 2015, importa, assim, consolidar e acelerar os progressos alcanados,
mas tamblm estabelecer metas ambiciosas que contribuam para a realizalRlo de progressos
nesses dombhios.

» Proposta de metas:

10.1 Eliminar at? 2030 todas as formas de discriminaZo no acesso ao direito B Bgua e ao
saneamento;

10.2 At@ 2030, disponibilizar a todas as pessoas acesso universal e equitativo Bl Bgua potivel de
qualidade e ao saneamento, de forma segura e acessel;

10.3 Implementar a gesttlo integrada de recursos h@lricos, incluindo cooperaflo transfronteirita
adequada;

10.4 At? 2030, adaptar a extraPlo de Blgua doce a um fornecimento sustentRvel, proteger e
restaurar ecossistemas, para disponibilizar servi?os relacionados com a Pigua;

10.5 At? 2030, melhorar significativamente a qualidade da Pligua, eliminar a polui?Plo e a descarga
de materiais t?lxicos em corpos de Pigua, e proteger aquiferos;

10.6 Investir em tecnologias de recolha e armazenamento de Bgua, e duplicar a Bgua da chuva
recolhida at? 2030.

11. Promover o Crescimento econkhico i nclusivo, sustentBvel e inteligente, o emprego pleno
e produtivo e o trabalho digno para todos

Embora importante, o crescimento econBmico nBlo B, por si s, garante da melhoria das condikZes de vida
das populalRles. Para que isso seja poss@el B necessBrio que esse crescimento seja inclusivo e equitativo,
passando pela crialPlo de trabalho digno para todos e que se traduza numa melhoria dos servifos
prestados, incluindo protelRlo social para todos. Dever tambBEm tratar-se de um crescimento que seja
norteado por preocupallles de sustentabilidade ambiental, s assim sendo poss@el assegurar um
crescimento verdadeiramente sustentado.

A promobBRlo de um crescimento econlimico que seja inclusivo e equitativo, passando pela crialRlo de
trabalho digno, pela melhoria do acesso a infra-estuturas essenciais e pelo desenvolvimento e adolFo de
tecnologias sustentBveis, deverfl, assim, constituir uma das prioridades da agenda pBs 2015. Numa IBgica
de alinhamento com as estratfligias europeias vigentes e demais orientalRles internacionais, a
Responsabilidade Social das Empresas (RSE) tem vindo a assumir, nos BRimos anos, um papel
fundamental no quadro dos objetivos de um crescimento inteligente, inclusivo e sustent@vel. Este
conceito tem presente o impacto das empresas na sociedade, e pretende ser um veulo de impulso
gestionlrio, estimulando uma economia assente numa conduta socialmente responsBvel, em que a
promolllo e realizalRlo dos direitos humanos, Btica, transpar@ncia, uso eficiente dos recursos e do
respeito pelo ambiente se consubstanciem como fatores criticos de sucesso para a sua diferencialRo,
para o reforfo da sua resili@ncia e, deste modo, para a sua competitividade. Deverfd ser, nesse quadro,
potenciado tambBEm o papel importante das indBtrias culturais e criativas, e do turismo e das infra -
estruturas culturais como fonte de riqueza e de emprego, contribuindo, assim, para um crescimento
inclusivo e para o envolvimento das comunidades locais. Por outro lado, pretende-se aprofundar a
Economia Circular, para a promoBEo do uso sustentBvel de recursos nos vErios setores da economia,
capacitando a sociedade para um consumo mais sustent@Rvel.

» Propostas de metas:

11.1 AtR 2030 atingir progressivamente emprego pleno e produtivo e trabalho digno para todas as
mulheres e homenes, incluindo os jovens e os grupos mais vulnerlveis, bem como as pessoas
portadoras de deficiincia;

11.2 AtR 2020, reduzir para metade o nehero de jovens que nPlo estejam em situalPlo de
emprego, educaPPlo ou formaPRlo;
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At 2030 criar um ambiente propio para as Micro e PME, e fomentar o empreendedorismo
e a inovalPlo, nomeadamente o empreendorismo social e a inovaPRlo social;

Aumentar a participafPlo dos setores e atividades de alta produtividade na economia e
reforZar as capacidades produtivas por meio da inovalPlo tecnolflgica e nllo tecnolflgica
(nomeadamente a inovalPRlo organizacional/processos e de marketing) e maior agregalRlo de
valor, com um foco particular em paBes menos desenvolvidos;

Desenvolver infraestruturas sustentlveis e acess@eis a todos, com atenPRlo Pls necessidades
dos paBes em situaPBs especiais, e assegurar o acesso at? 100% das populaBs rurais a
infraestruturas e serviBos bBsicos;

Proteger os direitos dos trabalhadores, incluindo dos trabalhadores migrantes em
conformidade com os direitos fundamentais no trabalho da OIT;

Acabar com o trabalho infantil at®l 2030 e melhorar a educalRlo e a formaPRo para todos/as
jovens de modo a facilitar o seu acesso a emprego e meios de vida dignos;

Encorajar a formalizaPRlo das atividades e do emprego no setor informal;

Promover a criatividade, a inovaPRlo incluindo em particular a inovaBRlo social e o
empreendedorismo, das institui?Bs e das indBtrias culturais , promovendo o aumento das
oportunidades de emprego nos sectores culturais e criativos nomeadamente atravels do maior
aproveitamento das potencialidades da utiliza®Plo das Tecnologias de InformafPlo e da
ComunicalPlo;

11.10 Encorajar a produPPlo e consumo social e ambientalmente responstlvel;
11.11 Assegurar protefPlo social equitativa aos desempregados e populaPPlo nElo ativa,

designadamente aos pensionistas;

11.12 Encorajar e fomentar a incorporaPRlo de prilticas de Responsabilidade Social das Empresas,

de acordo com os princiios e orientaPBs internacionalmente reconhecidos, de modo a
estimular uma economia assente nos direitos humanos, na Btica, na transparfincia, no uso
eficiente dos recursos e no respeito pelo ambiente;

11.13 Promover uma Economia Circular atravBls do uso sustent®lvel dos recursos dos vErios setores

da economia, nomeadamente pela reintrodulPPlo de matBria-prima secund@ria, proveniente de
res@iluos, nas diferentes cadeias de valor.

12. Assegurar Energia Sustentvel para todos

A energia desempenha um papel crucial no desenvolvimento sustentBlvel e B um ingrediente
chave na erradicalRlo da pobreza. O acesso a energia [ essencial nElo sB para o crescimento
econBmico, mas tambBm para o fornecimento de servifos sociais como a salle, educalRlo,
abastecimento de Blgua, comunicalRles, seguranBa. O acesso e gestllo sustentRvel dos recursos
naturais implicam, tamblm, necessariamente o acesso a energia sustentlvel e o acesso a fontes
eficientes e renoviveis de energia.

Sendo a energia um requisito fundamental para o desenvolvimento da economia e da sociedade
em termos modernos e sustentllveis, dever necessariamente ser estabelecida como uma das
prioridades da agenda futura.

> Proposta de metas’:

12.1 AtR 2030 assegurar o acesso universal a servilbs de energia modernos acessieis,

sustentilveis e de confianPa para todos;

12.2 Reduzir em x% a emissFlo de gases com efeito de estufa;
12.3 Aumentar as interconex@s energllticas de forma a assegurar o fornecimento atempado e

seguro de energia;

> Metas propostas por Portugal, no Embito das negocialles pol@icas de Clima e Energia UE 2030: 25% de
capacidade de interligalRlo, para todos os Estados membros da UE, da capacidade total de produlo
(medida que contribui para a), b) e c); 40% de energia total consumida tenha uma fonte renovivel; 30%
de eficiincia energltica.
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12.4 At 2030 aumentar substancialmente a quota das energias renovilveis no mix global de
energia;

12.5 AtR 2030, aumentar substancialmente a melhoria da efici®ncia energBitica;

12.6 Promover o desenvolvimento de infraestruturas energllticas de qualidade, fitlveis, seguras
sustentilveis e resilientes, centradas no acesso a custos acesseis para todos;

12.7 Melhorar infraestruturas regionais e transfronteiriPas para a promoPRlo da conectividade e
integralRo regional.

13. Combater as alterais climPticas e os seus impactos

As evid@ncias cientficas relativas B influBncia da atividade humana sobre o clima sEo mais fortes
do que nunca. As alteralRles climEticas sflo uma realidade, e B necessrio agir para evitar os seus
impactos.

imperativo trabalharmos para alcanFar o objetivo partilhado de permanecer abaixo dos 2
graus de aumento da temperatura media global. No entanto, o desafio @ hoje maior que nunca,
medida que as emisslZles globais continuam a aumentar e os impactos negativos das alteralles
climBlticas a fazer-se sentir.

Isto significa avanBarmos e darmos passos significativos no sentido da adolZlo em 2015 de um
acordo ambicioso, justo e juridicamente vinculativo., aplicBvel a todas as Partes. Esse Acordo
permitir® enfrentar as alterales clim@ticas e os seus impactos de forma efetiva, equitativa e
com uma perspetiva de longo prazo.

Portugal estfll fortemente empenhado nas negocialles internacionais em mat@ria de alterakRles
climBlticas e considera ser fundamental que o objetivo em mat@ria de alteralRles climBlticas que
venha a ser estabelecido assente nos resultados da COP21 da UNFCCC.

Para al@m de um objetivo especlfico, o combate s alteralRles climBticas, dever ser uma
preocupallo transversal da agenda plls 2015, a ser refletida ao n@el das metas dos objetivos
com impacto relevante neste dombhio.

Deverf ser valorizado, nesse contexto, o papel dos sistemas tradicionais de protello ambiental
e de gestlflo dos recursos na melhoria da sustentabilidade de ecossistemas fragilizados e na
preservalllo e uso sustentBvel da biodiversidade.

14. Proteger, restaurar e promover o uso sustentlvel dos ecossistemas terrestres, gerir de
forma sustentivel as florestas, combater a desertifical, e deter e reverter a degra da@
das terras e travar a perda de biodiversidade

» Proposta de metas:

14.1 At 2020 reduzir a perda de todos os habitats naturais, pelo menos a metade, e proteger
e evitar a extintRlo de esplcies conhecidas ameaPadas e a melhoria do seu estado de
conservaPkFlo;

14.2 Atll 2020 assegurar a conservaPPloe o uso sustentPlvel dos ecossistemas, com
especial atenPPlo Fls zonas hehidas e Bls que prestam outros serviflos essenciais
relacionados com a salle, meios de subsist@ncia e bem-estar, incluindo atravels da
recuperalPlo de pelo menos 15 % dos ecossistemas degradados;

14.3 Manter a diversidade genBltica das plantas cultivadas, de animais de crialo e domPlsticos
e seus parentes selvagens, incluindo atravEls da cooperalfRlo eficaz das instituiPBs
nacionais;

14.4  AtR 2030, fortalecer os esforZos para a implementalZlo eficaz de gestPlo sustentilvel de
todos os tipos de florestas e de ecossistemas de montanha;
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14.5 At 2030, reverter a perda e aumentar a cobertura florestal ao n&el mundial atravBs da
gestPlo florestal sustentflvel, e aumentar a reflorestaPPFlo em x%, e mobilizar recursos
financeiros substanciais, novos e adicionais de todas as fontes para a implementaPRlo da
gestPlo florestal sustent?vel.

14.6 At® 2030, reverter e prevenir a degradalfPlo da terra, reclamando as terras afetadas pela
desertificalPlo e seca, e melhorando a produtividade da terra e da qualidade do solo.

14.7  Garantir o acesso aos recursos genBlticos e a partilha justa e equitativa dos benefitios
resultantes da sua utilizatPlo.

14.8  Acabar a cala furtiva e o tridlfico de espBicies ameaPadas, e acabar com a procura e oferta
de produtos ilegais de animais selvagens.

14.9  Adotar medidas para evitar a introduPPlo e reduzir significativamente o impacto de
esplcies exBlticas invasoras em todos os tipos de ecossistemas, e, atll 2020, controlar ou
eliminar as espElcies invasoras priorit@rios.

14.10 Assegurar o consentimento privio livre informado dos povos ind@enas e das comunidades
locais na tomada de decisBs e gest?lo de recursos naturais, e promover o uso de seus
conhecimentos tradicionais.

14.11 At 2020 integrar os recursos naturais e os valores da biodiversidade nos processos de
desenvolvimento e de planeamento ao n@el local e nacional e nos sistemas nacionais de
reporte e de prestalPlo de contas.

Ill. MEIOS DE IMPLEMENTARR O

Os desafios que a implementallo de uma agenda universal e abrangente colocam requerem
uma mudania de abordagem importante, que envolva uma conjugallo de esforflos tanto dos
paBes desenvolvidos como dos paBes em desenvolvimento, o sector phlico e privado lucrativo
e nBlo lucrativo e a mobilizalFlo de meios com impacto importante que vElo muito al@m da Ajuda
PHlica ao Desenvolvimento

Tratando-se de uma agenda universal, caberf, desde logo, a cada pa® assegurar a mobilizalFlo
de recursos nacionais adequados [ concretizalFlo dos objetivos estabelecidos, sendo, para tal
fundamental acelerar os esforfflos em mat@ria de reforo das pol®icas e administralZles fiscais,
de combate B corruplllo e aos fluxos financeiros ilXitos e reforar a gestflo transparente e
responsBivel dos recursos naturais e dos recursos pllicos em geral .

A APD continuar2 a ter um papel importante como complemento dos recursos a serem
mobilizados pelos prlprios paBes, no caso em que estes sejam insuficientes (Pa@es Menos
AvanFados dos Estados FriZigeis, ou dos pa@es de rendimento intermBdio baixo) ou como
catalisador da mobilizalElo de outros recursos, como [ o caso de recursos do setor privado. NEo
serl, por si s@ suficiente nem em termos financeiros nem em termos de abrangfncia para
assegurar a implementalZlo dos objetivos que forem definidos.

Serl tambBm fundamental assegurar uma verdadeira partilha de compromissos e de
responsabilidades, que envolva uma maior participalZo das economias emergentes compatXel
com as suas novas e crescentes capacidades.

Os princios consagrados na DeclaralRlo de Busan sobre a Eficllcia do Desenvolvimento (2011),
como a aproprialRlo nacional, as parcerias para o desenvolvimento inclusivas, a transparfincia e
a responsabilizalRlo recliroca e o foco nos resultados, assumem-se, neste quadro da maior
importBincia, devendo ser uma base importante dos esforfflos a serem desenvolvidos por todos
estes atores, de forma a assegurar a sua eficlcia.

Tratando-se de uma abordagem abrangente, que integra tanto a dimensflo econlimica como a
social e ambiental, a sua implementalElo passarfl tambBim pela realizalZo de progressos em
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vrios domhios, onde a Coerl@ncia das Politicas para o Desenvolvimento ter um papel central,
designadamente:

a) Integrar os ODS nos planos nacionais de desenvolvimento, bem como nos programas das
organizallles regionais e internacionais e promover a participalo ativa dos cidadios;

b) Envolver todos os atores na implementalllo dos ODS, incluindo atravi@s do estabelecimento
de parcerias inovadoras, em colaboralZo com os governos centrais, regionais e locais, que
contribuam para a mobilizalBlo de recursos financeiros, disseminalRlo de tecnologias e
partilha de conhecimento;

¢) Apoiar o reforZlo das capacidades dos pa®es em desenvolvimento em suporte aos planos
nacionais para a implementalRlo dos objetivos de desenvolvimento sustentlvel, e respetiva
monitorizalko;

d) Assentar os ODS nos padrRes universais de Direitos Humanos e nos mecanismos e
instituif@es que os regulam.

e) Promover um sistema comercial aberto, justo e que melhore o acesso ao mercado para os
produtos dos paBes menos desenvolvidos;

f) Promover a participalllo do setor privado e implementar reformas destinadas a encorajar o
investimento;

g) Melhorar a cooperalZlo regional e internacional na Brea da Cilncia, tecnologia e inovalZo e
promover a partilha do conhecimento;

h) Promover o desenvolvimento e disseminallo de tecnologias amigas do ambiente;

i) ReforZar a mobilizaRRo de recursos nacionais, incluindo atrav®s do combate [ evasllo fiscal e
melhoria da capacidade interna de arrecadalFo de receita, da redullRlo dos fluxos
financeiros ilXitos e da gestllo responskivel dos recursos naturais;

j) Apoiar os paBes em desenvolvimento a alcanBar a sustentabilidade da d@ida a longo prazo;

k) Reduzir os custos das remessas e promover a participafZlo dos migrantes no
desenvolvimento dos respetivos paBes;

/) ReforBlar substancialmente os sistemas estat@ticos nacionais, com vista a assegurar a
recolha de dados desagregados e de qualidade;

m) Assegurar a Coerl@ncia de Pollticas para o Desenvolvimento Sustent@vel

n) ImplementalRlo universal dos compromissos em matfria de eficlcia do desenvolvimento

o) Canalizar 0,7% do RNB como Ajuda PHlica ao Desenvolvimento at® 2030 e canalizar 0,15-
0,20% da APD para os PaBes Menos Avanados.

IV. MECANISMOS DE ACOMPANHAMENTO E DE RESPONSIBILIZAER O

A implementalllo da agenda plls 2015 deverf ser alvo de acompanhamento e monitorizalFlo
regular, que permita identificar os progressos realizados mas tambBEm os principais
constrangimentos e apontar formas de os ultrapassar.

Serf, assim, necesslrio, prever o estabelecimento de um mecanismo de monitoriza@ global |,
no Bmbito das NalBFles Unidas, que assente, na medida do poss@el, nos mecanismos e
estruturas jB existentes (por exemplo ECOSOC/HLPF), de forma a evitar duplicalRles. Esse
mecanismo poder ser ele prilprio alimentado pelos resultados de mecanismos de reporte, de
monitorizalFlo e de responsabilizalZlo existentes quer ao n@el global, quer regional, por
exemplo no quadro da Parceria Global para o Desenvolvimento Eficaz, da RevisBlo Perifldica
Universal, do mecanismo de Trade Policy Review da OMC, e do reporte da Ajuda PHlica
CAD/OCDE e de avalialFlo da Estrat@gia Europa 2020 e de outros mecanismos de coordenalZo a
n@el da UE.
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A monitoriza@l no plano nacional assume-se tamblEm da maior importincia, devendo os
Parlamentos nacionais ser chamados a desempenhar um papel central tanto ao n@el da
monitorizalllo como da Coerncia das Polficas assim como as organizallles da sociedade civil.
Para que esta medilRlo de progressos seja possiel, ser necessrio um reforf@lo substancial dos
sistemas estat@ticos nacionais, sobretudo dos paBes em desenvolvimento, que deverl
constituir uma prioridade importante, tanto para esses paBes como em termos de apoio
internacional.

Importa, ainda, garantir, nos mecanismos de monitorizaFo global e nacional, a recolha, anGlise
e uso de dados desagregados por sexo e integrar a dimenso de glinero nas estat@ticas com o
objetivo de elaborar, implementar e reportar as metas e indicadores e avaliar a real evolul=o do
cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentlivel em mulheres e homens.

Setembro de 2014
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